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CAPITOLUL 1
DISPOZITI GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament de crganizre si funclionare cuprinde norme privind
organizarea $1 functionarea Scolii Postliceale Sanitare, Dr.Dinu™, in conformitate cu Legen
educatiei nafionale nr. 19872023 cu modificarile $i completirile ulterioare, Codul Muncii
Legea 5322003 actualizatd, Regulamentul-cadma de organizare gi fonclionsre a unitdtilor de
Invijamint preuniversitar, aprobal prin OME. Nr. 5726/00,08.2024, Statutul elevului, actele
normative elaborate de MLE, deciziile 1.5.J. PEABOV A, in limita atributiilor ce le revin.

Art. 2. Regulamentu]l de organivare g func{ionare este adoplat in conformitate cu
legislatia in vigoare $i nu i s¢ substituie acesteia; respectarea Regulamentului este obligatorie
atit pentru personalul de conducere, pentru perscnalul didactic de predare, de pregétire
practicd, personalul didactic auxiliar si nedidactic, cét si pentru elevi §i péringi.

Art. 3. Regulile de disciphng gi obligagiile reciproce ale intregului personal, precum g
ale elevilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederén desffisurin in
condifii optime 51 Ia standarde ndicate de calitate a procesulun instruchv — educativ, precum s
a aclivitatilor conexe care se desfasoard in cadrul mstitufiel de invaiimant.

Art. 4. In unitatea geolard este favorizet accesul nediscriminatoriu la instruire i
educajie indiferent de sex, rasi. nafionalitate, spartenentd politicd sau religioasd, potrivit
Constitutici Roméniei gi principiilor Declaratie Universale a Drepturilor Cmulu.

Conform Art. 6 din Legea Nr. 2022002 privind egalitatea de sanse intre femei s
barbati, republicald in 2013, este imerzisa orice formd de discriminare bazatd pe critenul de
sex in domeniile menfionate la Art. 2 alin (1).

Nu sunt considerate discrimindri misurile speciale previzute de lege pentru protechia
rmaternitiifii, nasterii, lEuziei, alfptari i cregteri copilului, conform Ar. 6 alin 5(2) din Legea
nr. 222002,

Art. § din legea 2022002 privind egalitatea de sanse intre [emei 5i birbaji, republicata
2013, arsti chk pentru prevenirca s chiminarea onclror comporlaments, definite drept
diseriminare bazatd pe criteriul de sex. angajatorul are unmdtoarele obligaii:
ajsd asigure epalitatea de ganse §i de tratamenl Intre angajali, femei i barbajp, in cadrul
relafiilor de munch de orice fel, inclusiv prin introducerea de dispozifii pentru interzicerea
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discrimindrilor bazate pe criteriul de sex in repulamenicle de organizare si funclionare 5i in
regulamentele interne ale unitilor;

b) si prevada In regulamentele interne ale unitifilor sancjiuni disciplinare, In conditiile
previrute de lege, pentru angajalii care ncalcd demnitatea personald a altor angajali. prin
crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate, de umilire s ofensatoare, prin
actiuni de disciiminare, astfel cum sunt definite la art, 4 [t ad-e) s laart, 11;

clsd il informeze permanent pe angajati. inclusiv prin afisare in locuri vizbile, asupra
drepturilor pe care acegtia le au in ceea ce privesie respectarea egalitifii de sanse & de
tratament intre femei zi blirbafi in relatiile de munca:

djsa informeze imediat dupfi ce a fost sesizat. antoritdtile publice abilitate cu aplicarea @1
controdul respeciani legislagiel

Conform art. 10 (1) 5i (2) din legea 2022002 privind egalitatea de sanse intre femeid si
hiirbafi, republicatd 2013, maternitatea nu poate constitni un motiv de discriminare, far orice
tratanpent mai pufin favorabil aplicat unei femei legat de sarcina sau de concediul de
maternitale constimie discriminare in sensul prezentei legi.

In Art.14 (1) din legea 20272002 privind egalitatea de sanse intre femed i barbati,
republicatd 2013, este interzisi orice form3 de diseriminare bazatii pe criteriul de sex in ceea
ce privesie accesul femeilor 5 barbagilor la toate nivelusile de instruire §i de formarse
profestonald, inclusiv veenicia la locul de muncd, la perfectionare 5. in general, la educatia
el
(2} Institujiile de invijAméint de toate gradele, factoril sociali care se implicd in procese
instructiv-cducative, precum 5 tofi ccilalfi fumizorn de servigii de formare i de perfectionans,
auterizati conform legii, vor include in programele nationale de educatie teme §i activitd
refenitodre [a cgalitatea de sanse intre femel §i barbari
(3 Institugiile prevazute la alin. (2) au obligajia de a institui, Tn activitatea lor, practici
nediscriminatorii bazate pe criteriul de sex, precum §i mdsuri concrete de garantare a
epalitagii de sanse i de tratament intre femed $i barbagi, conform legislagiel in vigoare,

{4)  Restricfionarea accesului unuia dintre sexe in institufii de invifimint publice sau
private se face pe critenii obiective, anuntate public, in conformitate cu prevedenle legislatici
antidiscriminare.

{(5)  Este interzis =i s= solicite candidatelor, la orice formd de inviifimint, =& prezinie un
test de gravidilate gi/sau s semneze un angajament ¢ nu vor rimine insireinate sau ci nu
vor nasie pe durata siudidlor.




SCOALA POSTLICEALA SANITARA
«DR. DINU™®
ARt 3. Activilatea de instruire 5i educatie a elevilor se face in spiritul valorije,

democratice, al respectului fagh de trecutul istoric $i al tradifiilor poporului roman, fijng
promovatd dezvoltarea libera, integrali si armonioasi a personalitafii inerilor.

Art. 6. In incinta unitafi de invifiming sunt interzise, potrivit leghi, creares g
functionarea oriciror formatiuni politice, desfigurarea activitdfilor de propagands politica s
prozelitism religios sau orice forma de activitate ce incalcd normele generale de moralitate si
care pun in pericol sandtatea fizicd sau psihicd a elevilor 5i a personalului didactic 51
nedidactic.

Art. 7. Forma de organizare a Seolii Postliceale Sanitare “Dr.Dinu” este invafimanmul
de 1. Activitatea de predare, tnvifare, evaluare, s realizeazd prin formele: instruire tenretics.
pregitire practicd care cuprinde instraire practicd, laborator tehnologic si invafmant clinic.

Art. 8. Deschiderea noului an de inviigimant se face Tn mod festiv, iar inchiderea
anului geolar pentru absolventi se marcheazi prin festivitatea de absolvire,

Art. 9. Oraml unitdfii scolare se aprobd de ciitre Consilinl de Administratie. Orarul
elevilor se stabileste la Inceput de an scolar de citre Comisia pentru intoemirea omrelor gi sc
modifick in functie de pericadele de practica, perioada de predare 8 modulelor pentru fiecare
specializare sau de programul cadrelor didectice. Evenmalele modificiri sunt aprobate de
director. Orarul i modificdrile ulierioare se adue la cunogtinga elevilor de clitre dirigingi.

Art. 10. (1) Anul scolar incepe la | septembrie si se incheie la 31 aupust din anul
calendarstic urmdtor,

(2) Structura anului scolar, respectiv perinadele de desfiisurare a cursurilor, a vacangelor
si a sesiunilor de examene se stabilese prin ordin al Miniztrului Educafiei si se aprobd in
Consilinl de Administrage
(3] in situatii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamititi naturale, ete cit 51 pentr
glevele gravide gi elevii pringi, pe perioada de Ingrijire a copilului, cursurile scolare fajd in
fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinate, potrivit reglementirnilor aplicabile
4) Suspendarea cursurilor geolare se poate face dupd caz:
a} la nivel individual, la cereren elevului, cu avizul §i recomandirile specifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afectcazd capacitatea de cxigenare, boli
respiratord] cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip (1, boli
inflamatorii, boli rare. boll mune@uionmune, boli ereditwre de  memabolisng,  ratament
imunosupresiv, alte afecjiuni cromice, afecfiuni asociate cu imuncdepresic moderaid sau
severd eum  ar fit  transplant, afectiuni  oncologice W iAlEMENt  IMUNOSUPTEsOr,
4
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mmunndeficienfe primare sau dobdndite, alie tipuri de tratamente imunosypresoare.. In aceasts
situajie aclivitatea didactica se va destisura in sistem hibrid sau online conform Ar.72-73.
Secjiunea a 3-a  Seoala din spital”, Capitolul V din Legea Educatiei Nr.198/04.07 2023

b) La nivelul unor formestiuni de studio - grupe/elase din cadrul unitatii de invatamant, precum
51 la nivelul unitaiii de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliulei de
administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general/al municipiului Bucuresti,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatied

¢} la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acclasi judet/municipiul Buguresti - la
cererea inspectorulul seolar peneral, ¢u aprobarea ministernlui;

d) 1a nivel regional sau nanonal, prin ordin al ministrufnl ecducatiel ca urmare a hotararii

comitetului judetean’al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetul

Mational pentru Situatii de Urgenta (CISU/CNSLT), dupa ciee

4'} Suspendarea cursurilor cu prezentd fizich Ja nivel individual, conform alin (4) lit a) se
realizeazd cu avizul, motivate In seris, al consiliului de administratie.

{3)  Suspendarca cursurilor este urmataz de masuri privind parcurperea integrala a
programei scolare prin modalitati abiernative stabilite de consiliul de administratie al uniatii

de invatamant.

(6)  In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni i cu alte masuri

specifice in vederea continuan procesului educational,

(77 Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor in unitatile de

invalamant preuniversitar se realizeara cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(#)  In situatii exceptionale, inclusiv pe pericada declararii starii de wrpenta‘alerts,

Ministerul Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodelogia-cadru de

organizare si desfasurare a activitatilor prin intermediul telnelogiel s1 al intemetalui.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA UNITATI DE INVATAMANT

Art. 11, {1) Scoala Postliceald Sanitars, Di.Ding” funciioneaza n anul scolar 2024-
2025 cu 10 ¢lage, dupd cum urmeazi:
1. Asistent medical generalist (AMG):
Anul1- [ clasa
Anul 11 -1 clasa
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Anul 11 -2 ¢lase

2. Asistent medical farmacie {AMF):
Anul 1 - 1 elags
Anul I1 - 1 clasa

Anul T11- 1 clas
3. Asistent medical balneofiziokinctoterapic 51 Recuperare (BEKT):

Arul I - 1 clasa
Arul 1T - 1 elasd
Anul I11- 1 ¢lasa

(2) In sitafii exceptionale. pe hara unei justificin corespunzdtoare, unitatea de
invEjEmAnt poate organiza formafioni de studiv sub efectivul minim sau pesie efectivl
maxim, cu aprobarea consilivlui de adminstratie al unitifil de invajamdn:.

Art 12. Curricalumul seolar pentru inviitimiintul postliceal are structurd modular.
Modulele sunt constituite din confinuturi woretice §i de pregitire practicl, care se linalizeazd
tu o medic o¢ reprezintd media anuali a modulofui. Confinuturile de pregfitire practici
vizeard competente specifice asistentulai medical.

Art. 13, (1) Curgunle se desfigoard in doud schimburi, intre orcle 08:00-14:04 5i
14:00-20:00, durata orei este de 50 minute, pauza de 10 minute.

(2) In siteajii speciale, cum ar fi cpidemii, intemperii, calamiag, ale siwafi
excepiionale, pe o perioadd determinate, durata crelor de curs §i 3 pauzelor poate fi
modificatd, o propunered mofivate a directorului, in baza hotdriri consilivlui de
administratie al unitafii de inviAmant, cu informarea inspectoratului scolar.

{3} Elevele gravide § elevii plrinfi pot beneficia de un program scolar flexibil, i
vederea prevenini § combaterii abandonulul scolar ce se stabileste tmpreund cu elevil in
cauzd si poate si prevadd atdt un plan individualiza: de invitare, o 51 un orar geolar adaptat
nevoilor aczstora

Art. 14. (1) Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar gi nedidactic trehuaie si aiba
o finuid morali demnd, o vestimentafie decentd 5 un comportament responsabil.

(2)  Flevii rebuic s3 cuncascd §i sd respecte legile statului, Regulamentul de orgmizare ¢
funcfionare 4l unitifilor de Invifimant preuniversitar, Regulamental mtern, nornele de
tehnicd g securititii moncii, de prevenie si-stingere a incendiilor, normele de protecfic civil
si normele de protectie a mediului, procedarile inteme de acces in unitste 5i alte procedure ce

vizeard sdAniliEea 5i secuilalcn
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Art. 135, Fiecare cadmu didactic are obligajia de a indeplini sarcina de profesor de
servicia pe geodld, conform grafieului stabilit la inceputul semestrului.

Art. 16. (1) Profesorul de serviciu va supraveghea comporiamentul vizitatorilor i va
verifica silile in care ocestin vor intra pentru a nu i abandonate obiecte care, prin conjinutul
lor. pot produce evenimente deosehite.

(21 Atribufiile profesonlui de serviciu pe seoald sunt:

= mu pertiite socesul persounclor strdine in incinta scolii;

= completeazd condica de process verbale, menponand: existenia sau  absenfa
cataloagelor la inceputul $i la sfarptul intervalului planificat, iar in situafia absenfei unui
catatog va proceda la identificarea acestuia st la anunfaren conduceri instinifer de
invatamsni;

= menfioneazh in PV absenfa de la orele de curs a unor profesori, abateri disciplinare ale
elevilor, eic,

consemneazdd §i semnaleard conducerdi, deteriorarea bunurilor materiale $1 numele
coordonatorului de clasa care a fost informat de incident.

] Perscanele striine au acees in seoald numal dupd obfinerea aprobéin conducerii gealii,
pe baza ecusonulul de vizitator, purtdndu-l pand la prisirea unitdfii. Este interziz accesul in
seoald al perscanelor aflate sub influenta biuturilor aleoclice sau a celor care av intenfia s&
tulbure linigiea publicl, al persoanelor insofite de cdim, al persoanelor inarmate cu obiecte
contondente, amme, substanie foxice, explozive, lacrimogene, al vanzitorlor ambulanti, al
persoanelor care detin stupefiante, biutun aleoolice, publicatii obscene,

(4)  In carul desfigurdsi unor actiuni cu invitagi din afara seolii, conducerea va intocmi
tabele nominale cu aceste persoanc, pe baza cirors s¢ va efectua identificarea si se va permite
accesul.

{(5)  Orice acfiune care incalcd regulamentul de ordine inferioard sau pune in pericol
siguranfa gi buna desfigurare a activitifii educative se consemneazdl in procesul verbal

intoemit de profesorl de seniciu,

CAPITOLUL I
MANAGEMENTUL UNITATU DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR

Art. 17, Conducerea scolil este asiguratd de cdire Consiliul de administratie. director

in strinsd colaborsre cu conducerca Fundatiei “DrDinu”, fondatsare a scolii. Peniru
7
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indepliniren atribufiilor ce i revin, conducerca goolii se consulth €1 TORIE. Organiyn,,
interesate: consiliul profesoral, organizafiile sndicale, consiliul goolar al elevilor, Alsoritayy,
administrafiei publice locale, precum i cu institufile medicale Tmphicate T desfisury,
Instruinii practice a elevilor.

Art. 18, (1) Consiliul de administrajie are rol de decizie in domeniul organizatori,
administrativ, membrii s coordondnd domenii de activitate pe bazh delegiril de sarey;
stabilite de presedintele consiliului, prin decizie.

(2)  Organizarea si functionarea Cousiliuhii de administratie se face in confomitate o
Legea Educafiei Nationale nr 198/2023, respectind OME Nr. 6223/2023, ROFUIP 1y
ST26/06.08.2024, Art.5 din ROI 2l unitatii de invaamint nr.682/02.09.2024.
(3) Directorul/Directorul adjunct este presedintele consiliului de administratie. In companerq
consilintui de administrafie sunt inclugi reprezentanti #i Fundafied, Dr. Dinu™,

Art. 19, (1) Directorul exercitd conducerea executivi a unitifii de invajimint iy
conformitate cu legislata privind invigAménml in vigoare, ¢ hetirinle consiliuhn &
administratie al unitifii de inviiEmant si co prevederile ROFUTP Nr. 5T26/06.08.2024.

{2)  Directorul unitdfii de invi{imént particular poate fi eliberat din functic, la propanesa
consiliului de administrafie, eu voral a 2/3 din membrii 53, prin decizia Fundatiei “Dr. Dinu”
(3} Atribufiile directorului sunt previzute' la Art. 21 din Regulamentul-cadne de
organizare §i functionare a unitfilor de invijimint preuniversitar, aprobat prin O.M.E. Nr.
5726406082024,

(4) In exercitarea amibuiilor 5 & responsabilitifilor stabilite i conformitmz cu
prevederile art.21, directorul emite decizii i note de serviein

(5)  Pentru periouda in care directorul nu ii poate exercita atributiile (concediu de oditek
delegatii §i altele asemenea), acesia are obligajia de a delega, prin decizie, atribuliile ciiré
directorul adjunct sau, in cazul in care nu existi funcfia de director adjunct, citre un alt cad
didactic titular, de reguld membru al consiliului de administragie,

(6)  Pentru situafiile excepfionale (accident, boals gi altele asemenea) in care directorul ™
poate delega atribufille, acesia emite 14 inceputul amului scolar degizia de delogare !
atribugiilor cétre directorul adjunct sau; in cazul in carc nu existi funcfia de direstor a4
cétre un cadru didactic membru al consilivlui de administragie, Decizia va conine §
supleant, cedry didactic titular. Neindeplinicea acestor obligatii constinie abatere discipi™®
¢i se sancfioneazi conform legii.
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Art. 20, (1) Dircctorul adjunct exerciti, prin delegare, toate atributiile directorului, in
lipsa acestuia.
(2)  Directorul adjunct 2l unitatii de inviimént particular poate fi eliberat din functie prin
decizia Fundatiei,.Dr.Dinu™.
Art. 21. {1} Pentru optimizarea managementului unititii de inviifimant, conducerea
pcesteia elaboreaza documente manageriale, astfel:
a} Documente de diagnozi:

+ Fapoarte anuale ale comisiilor si compartimentelor

s Raportul anual asupra calititii educatiei: se intocmeste de cdtre director §
directorul  adjunct, se valideazi de citre consiliul de administratie. la
propunerea directorului, in primele patru siptimanl de la inceputul anului
seolar g se publich pe site-ul scolii

» Raportul annual de evaluare intemd a calitdtii (RAEID): ze intocmeste de clitre
comisia pentry evaluarea gi asigurarca calitdlii, se valideazd de cifre consiliul
de administrajie g se prezintd, spre analizd, consiliului profesoral.

b Documente de prognozs;

# Planul de actiune al yeolii (PAS): este elaborat pe o perioada de 3-5 ani, de
ciitre o echipil coordonatd de director, in colaborare ey partenerii seolii, §i se
aprobd de cétre consiliul de administratie

« Planul managerial: se elaboreazd de citre director pe o perioadd de un an
soolar, se dezbate gi se avizeard de catre consiliul profesoral si se aproba de
catre consilinl de administratic

¢} Documente de evidenta:

» Statul de funefii

e Organigrama unitifi de invaimdni

+« Schema orari

» Planul de geolanzare

Dyirectorul ia legfturd cu organele de polifie on de cite ori este nevoie si stabileste impreund
cu acestea, planol operational pentru prevenirea §i combaterea violenfei in unitatea goolara.
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CAPITOLUL IV
PERSONALUL UNITATI DE INVATAMANT

Art. 22, In unitagile de invajamdni, personalul este format din personal didactic g
conducere, didactic de predare si de instruire practicd, didactic auxiliar §i persony
administrativ.,

Art. 23. Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar gi & celul nedidacic
din unitaile de ovajmint se face conform normelor specifice fiecirei categorii de personal

Art, 24. Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar 51 adminismasiy
in unitatea de invijamant se realizeazi prin incheierea comtractului individual de muncd cy
Fundatia fondatoare, in calitate de administrator al seolil, prin reprezentantul séu legal.

Art. 25. Drepurile 5i obligafiile personalulei din fnvAtAmint sunt reglementale de
legislain in vigoare (art, 3953 din ROFUIP/24).

Art. 26, (1) Evaluares personalului din unitdjile de invajimdnt se face confom
legislafiel In vigoare.

(2} Evalusrea personalului didactic se realizeazh in baza figei de evaluare.
(3)  Evaluarea personalului adminisiratiy se realizenza la sfargitul anului calendanstic.

Art. 27, Rispunderea disciplinard a personalului din unitatea de fnvagimant se fare
conform art. 52-53 din ROFUIP Nr. 3726/06.08.2024,

Art, 18, Structura, organzaren §i responsabilititile personalului didactic auxilinr 5
administrativ sunt in conformitate cu art. 73-75 din ROFUIP 5726/06.08.2024.

CAPITOLUL V
ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE iINVATAMANT

Art. 29, (1) Consiliul profesoral este orgunizat §i funetioneazi conform art, 59 &F
Rc,gulanﬂrlﬂﬂ'ﬂdf“ de organizore § funchonare a unitdilor de Invfamant Pmujﬁ[ﬁim-r'
aprobat prin OME. 572606082024 i a a6 din RO al wnitigii de invarnd"
HE2/02.09.2024, Presedintele consiliulul profesoral este directorul scolii.

@ Consiliul profesoral se intrunegte lunar s de clte ori este nevoie, la Pm:mﬂl'ﬁl

10
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sedintelor ordinare se anuni cu minimum 3 zile inainte. Sedinfele extraordinare 5= anuntd cit
mal operativ,

{31 Hotararile Consiliulu profesoral se adopta prin votul a jumdtate plus unu din pumarul
wial al membrilor sii.

4} Atrbuiile consilivlui profesoral sunt precizate fo Art.35 din Regulamentul-cadru de
organizare $i funciionare a unitifilor de invafimant peeuniversitar, aprobat prin O.M.E.
ST26/06.08.2024 5i Art.6 din RO al unitagii de inva@mént GR2/02.09.2024,

(57 Documentele consiliului profesoral sunt;

Tematica 5i graficul sedinjetor consiliului profesoral;

- Convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocdnii prin mijloace electronice:
S Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele
procesalor-verbale.

(6} Cumularea a 3 absenje nemofivate la consilivl profesoral atrage diminuarea
punctajului din fisa de evaluare, lar profesorul réspectiv va 1 Ingtiingat in scris despre Laptul
cd aceste absente constituie ahatere disciplinari,

Art. 30, (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalubm didactic care
predi la clasa respectiva i din reprezentantul elevilor acelei clases.

{23 Presedintele consiliului clasei este profesonl dinginte.

{3) Consiliul clasei se intraneste cel pulin o datd pe semestny, la solicitarea dirigintelui, a
unuia dintre profesorii clasei, direetorulai,

{4) Atributiile consiliului clasei sunt precizate la art, 58 din Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a unitdjilor de fnviEmént prouniversitar, aprobat  prin OUMLE
5726/06.08.2024,

Art. 3L (1) Coordonstorul peniru proiecte si programe educative geolare i
extrascolare este un cadru titular, propus de consilul prefesoral $1 aprobat de citre consiliul
de administratie:

{2}  Coordonatorul pentru proiecie §i programe educative scolare si exwrageolare
coordoneazd sctivitatea educativi din geoald, inifiazd, organizeazd §i desfigoard activitip
extrascolars.
(3)  Atributiile coordonatorului peniru protecte §i programe educative sunt specificate la
Art.61 din ROFUIP Nr. 3726/06,08, 2024,
(4}  Portofolil coordonatorulii  peatru prptecte 5 programe educative goolare §i
exirascolane conjine:
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*  Oferta educationalii in domeniul activitifii educative extrageolare;
= Planul anual al activitagii educative extrageslare;
* Programe do parteneriat pentru realizares de activitati aducative extragcolare;
*  Programe educative de preventic si interventic;
=  Modalitdfi de monitorizare 3i evaluare & activititii educative extrascolare;
Art. 32. (1) Profesorul diriginte coordoneazd activitated clasei, este numit annua] 4,
ciitre director in haza hotiririi consilinlui de administeaie, urmarindu-se continuitatea
(2)  Activithgile §i atribugiile profesorului diriginte sunt specificate la ArLO6-69 din

ROFUIP/2024.
CAPITOLUL V1
COMISIILE DIN UNITATEA DE INVATAMANT
Art. 33, (1) Comisiile finctioneazi in unitatea geolara alcituite din minim 3 membri.

pe discipline de studiu, pe discipline inradite sau arii curriculare, ¢u atribufii conform ar TI-
73 din ROFUIP/2022 actualizat i a procedurilor inferne
(2) In sedinja Consiliniui de administrafie pentru discutarea planuiui anual se proziold
structura §i funcylonalitatea comisiilor/catedrelor metodice, se propun responsabilii catedrelor
gi eriilor eurriculare, atribufiile acestora.
{3} La inceputul anului gcolar, directorul numegte prin decizii de constituire. comisiile
precurm §i responsabilii acestora, pe baza propunerilor §i solicita avizul Consiliului profesort
cu privire la programele de activitate.
(4) Activitatea si produsul muncii comisiilor se evideniazi intr-un dosar, care irebuie
o ind:

v Decizia de constituire a catedrei/comisiei;
Decizia de numire a responsabilului;
Componenfa catedrei/comisiei;
Raportul de activitate pe anul precedent;
Programul de activitaie anual i semestrial {obieetive, sctivimi, resurse, grups fini:

R R

ernnsabilitﬁri};
Geaficul desfisuririi activititilor

Procese verbale de consemnare 2 sedinfelor;

¢ Activitdfile de perfeciionare;

N
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« Graficul interasistentelor,
(3} Responsabilul intoemeste dosarul, distribuic sarcinile membrilor comisiel §i rispunde
de gctivitaten intregii comisii in fatd directorului si inspectorului de specialitate.

Art. 3. La nivelul unitafi de invitimént funcfioneszi comisii cu caracter permanent.
temporar §i ocazional.
Art. 35, Comisiile cu caracter penmanent sunt:
o  Comisia pentru curmiculum;
= Comisia de evaluare i asigurare a calitifii;
* Comisia de securitate si sinitate in munci §i pentru situatii de urgengd;
» Comisia pentru comtrolul managerial imem:
« Comisia penfru prevenirea si climinarcs violentei, a faptelor de comptie si
discriminzrii in mediul scolar si promovarea interculturalitifii;
= Comisia pentrn mentorat didactic 51 formare in cariera didactica.
Art. 36. Comisiile la decizia seolii si eu caracter temporar:
o Comisia de cercetare disciplinar;
» Comisia de organizare & examenelor de ahsolvire;
* (Comisiade gestionare SIIR;
* Comisia de imecmire a oraralui 5i graficelor profesorilor de serviciu:
= Comisia peniru arhivare:
» Comisia pentru clasare, clasare 51 valonficare a materialelor rezmltate;
o Comizia pentry intocmirea orarelor;
» Comisia pentru inventancre;
= (Comisia pentru promovares imaginii seolii;
« (Comisia pentru verificarea actelor de sbadi 5i a documentelor seolare:
® Comisia sanitari;
Art. 37 (1) Comisia penatru curticulum este compusd din responsabilii tumror
catedrelor i directorul seolii. Presedintele comisici este directorul,
(2 jin dezvoltarea coerentd gi interdependentd a ofertei educafionale a scolii, cu
nevaile de dezvoliare pentru carier® a elevilor, cu resursa materiald 5i umand & enitgi, in
strinsd legdurd cu specificul dezvolidrii comunitifi locale, membril comsiel peatru

curficilum vor wrman urndtoarcle obaective:
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¥ implementarea $i respectarea eumiculumului nagonal la teate disciplinele. la toate

clasele; realizarea ofertei educajionale & scolii §i a strategiei promofionale; stabilirea

programei 5i 4 examenclor de diferentl, atunci cind este cazul;

v realizarea obicctivelor cadru si de referini, pe specialithfi 5i ani de studiu §i atingerea
standardelor de performanti propuse;
¥ organizarea § desfisurarea tnor ore interdisciplinare san crosscurriculare, predate in
echipi, atit pe parcursul anului scolar cdt mai gles in penoadele de recapitulare 5l
sigtematizare a eunogtingelor elevilor;
v intocmirea §i prezentarca unor rapoarte semesiiale/anuale privind unele aspecte
legate de:
o schivifAp de invEjane eficienta;
o materale didactice si de Invajamant care au condus la intelegerca nofiunilor
predate pe discipline;
o instrumente de evaluzre folosite;
o mspecle negative constatate ¢u prilejul asistenjelor la ore;
& reraltate ale elevilor, situafii statistice pe clase/specialitate.

Art. 38, (1) Comisia pentru evaluarea 5i asigurarca calitagii {CEAC) se constituic fa
incepatul anului geolar in conformitate cu normele in vigoars.

(2)CEAC functionsazi in baza unui regulament gi are atnbujile previzute in lege.

(3) CEAC coordorcazi aplicarca procedurilor i activitijilor de evaluare 5i asigurare 2
calitiiii, aprobate de conducerea organizajiei furnizoare de educatie, conform domeniilor $i
criteriilor previzute de lege:

{4} Elaboreazs amual un raport de evaluare inlemd privind calitatea educatiel in
organizatiz respectivi. Raporiul este adus la cunogtintdl tutures beneficiarilor prin afigare sau
publicars;

(5) Formuleazs propuneri de imbunétire a calitafii educagici.

(63 Dosarul comisizi trebuie si cuprindi:

Decizia de numire a comisiei;

Obiectivele §i stratzgia propus §i avizatd de consiliul de administragic;

Planul activitdfilor, termene 5i responsabilitatile membrilor;

Lisia indicatorilor de performanti/domenii;

Procedurile de lucru elaborste, avizate de consiliul de administrajic si aprobate d¢

LK Aw R

director,
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v Dovezi ale aplicirii procedurilor, ale activitifilor de evaluare §i asigurars 2 calitatii.

gprobete de director, conform domeniilor §i criteriilor previzute de legislatia in
vigoare;

Raportul de evaluare internil anuala privind calitatea educatiei,

Analizd SWOT a organizafici/domenii;

Planul de optimizare/eficientizare a calitifii cducafiei in unitatea seolara:

Dacumente de lucru (legislajie, proceduri, indicatori de perfomanta).

Art. 39, (1) Comisia pentru formare §i dezvoltare in cariera didacticd este propusi de

P G

consiliul profesoral 5i numita de director, prin decizie.

{2) Asribufiile comisiei sunt specificate la Art.72, alin (11) din ROFUIP/2024,
acteahzat,

Art. 40, (1) Comisia de securitate §i sindtate in munca 5i pentru situafii de urgengd
funciioneazd in conformitate cu Legea 3192006, cu normele de aplicare HG 14252006 cu
modificarile ulterioare, cu privire la securitatea si samatatea muncii, legea 33/2003 ( Codul
muncii) actualizat 2016, §i legea 307/2006-actualizat 2017 completats cu OMAT 1632007 -
actualizat 2017 privind organizarea §i desfisurarea activititii de prevemire i sungere a
incendiilor in unitigile de Tnvifimdnt preuniversitar, §i legea 481/°2004-actualizat 2017
privind evacuarea in cazul situatiilor de urgen}a.

{2} Consiliul de administrajie stabileste componenia, atribufiile comisiel 5i sarcmile
membrilor ce decurg din legislajia in vigoare;

(3) Este necesard elaborarea Planului de prevenire gi protectie privind securitatea gi
sintitea in munca care are la bazd raportul comisiei pe anul gcolar trecut $i care trebuie 54
prevadi obiectivele, activitfile proieciale precum si termene §i responsabilitit.

Art. 41. Comisia pentru controlul managerial intern se constinuie la nivelul onitfii de
invitdmént, prin decizie a directoruloi, in baza hotardni Consiliolui de admunistragie, in
conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 actualizat
2012 pentru aprobarea codului controlulul intern’ monagerial, cupringdnd standardele de
control intern/ manaperial la entitatile publice 5i pentru dezvollarea sistemelor de control
intern/ managerial, cu madificrile i completirile ulterioare,

Art. 42. (1) Comisia pentru prevenirea si combateres violenei, a faptelor de coruptie
si diserimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalitdjii se constituie in baza hotiririi

consiliuhui de administratie, directorul emite decizia de constituire $i companenta comisiei
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Art. 43. (1) Comisia de corcetare disciplinard esic mumiti de divector prin decizic,
dupd ce a luat la cunostingd despre sivirsirea unet abateri disciplinare de citre salariat 51 dupa
ce s-a hotirit in consilivl de administratic efectuarea unei cercetari disciplinare.

{2} Comisia de cercetare disciplinard trebuic 34 funcfioneze in conformitate cu Codul
Muncii (Legea 53/2003-actualizat 2016}, Lepea educativi najionale nr. [98/2023, cu
modificirile $i completirile ulteinare, trebuie si asigure obicctivitatea cercefirii.

{3} Convocarea celui anchetat se face in scriz cu minim 48 de ore inainte de termenul
previizut, specificindu-se clar obiectul, locul, data, ora Imrevederii §i ca trebuie sa fie
confirmatd de primire (semndtura directd, proces verbal, confirmare pogtald).

i4) Dupd cfectuarca cercetdrii (audicrea salanatului care a comis -abaterea, a
martorilor, evaluarea probelor, verificarea susjinerilor), comisia intocmegle Un FApOTE Care 5¢
inregistreard la registraturd unitfii scolare.

Art. 44. (1) Comisia de organizare a examenclor de absolvire s¢ Intrunegte penicu
examenele de absolvire a specializirilor acreditate.

(2) Directorul numeste prin decizie comisia pentru examenul de absolvire. comisie
care functioneaza in conformitate cu Metodologiile de examen emise de MLE.

{3} Membrii comisiilor intocmese documente de examen in conformitate cu legile,
normele gi metodologiile de examen, pe care le predau sub semniturd secretariatului scalil.

{4) n conformitate cu prevederile OMENCS nr, 3844/24.05.2016, pentru aprobarea
Regulamentului privind regimul actelor de studii 1 al documentele scolare gestionate de
inviamantul preuniversitar este obligatorie, respectarca concordanjei intre planul de
invapamant, catalogul geolar, registrul matricol, foaia maticold §i orarul clase:.

Art, 45. Comisia de gestionare SIIR se numegte de director prin decizie la inceputul
anului scolar 5i este compusa din director, secretar gi un profesor. Acestia se intrunesc ori de
cite ori este nevoie, pentru introducerea datelor $i operarea in platforma SITIR.

Art. 46. Comisia de intocmire a graficelor profesorilor de serviciueste  numitd  de
director prin decizie la inceputul anului geolar gi este formatd din 3 cadre didactice, dintre
care unul este coordonator. In cadrul acestei comisii se elaboreaza graficul profesorilor d¢

cepviciu semestrial, echitabil 5i in functie de orarul acestora.
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Art. 47. Comisia pentru arhivare se numeste de director prin decizic [a inceputul
anului scolar gt este formatd din director, secretir 3i un membru, Comisia se intrunegte ori de
cate onl este nevoie pentru evidenta, selectionarea si pastrares documentelor din cadrul
wnititii.

Art. 48. Comisia pentru clasare, clasare i valorificare a materialelor rezuliate s
intrunegie ocazional, in funciie de materialele rezultate spre valonficare sau distrugere.

Art. 49, Comisia pentru intocmirea ocarelor se stabilegte prin decizie de catre director
la mcepuml anului scolar §i se intruneste de cel putin 2 ol pe an pentru intocmirea orarelor
semestriale, dar 5 12 nevoie,

Art. 5. Comisia pentru inventariere se numeste prin decizia presedintelui fundatiei
fondatoare, la sfirsitul anului calendaristic i are ca principal obiectiv inventanerss faptica 5
SETpHCE,

Art. 51. Comisia pentri promovarea imaginii seolii se numeste prin decizie a
directorului 12 inceputul anului gcolar si se intrunegte periodic pentru analizarea imagini
scolii gi pentru o stabili mijlescele gi metodele de publicitate.

Art. 52, Comisia pentru verificarea actelor de studii 5t a documentelor scolare se
numeste prin decizia directorului la inceputul anulei scolar 5i funciioneazs in conformitate cu
prevederle OMENCS nr. 3844/24.05.2016. pentru aprobarea Regulamentului privind
regimul actelor de studii $i al documentele scolare gestionate de Inviitimintul preuniversitar
cu modificarile 5i completinile ulierioare.

Art. 53. Comisia sanitard se numesie prin decizic & directorului la inceputul anulu
zeolar, este formatd din cadre medicale §i se intrunegte la nevoie atunci cind apar necesitil
mredico-sanilare,

CAPITOLUL ¥
DOBANDIREA §1 EXERCITAREA CALITATI DE ELEV

Art. 54. Orice persound, indifesent de sex, rasd, nafionalitate, apartenentd politica sau
religioasd, care este inscrisi in unitaies de invitimdnt si participd la activittile arganizate de
aceasta, are calitatea de clev. Inscrierea in invagamaniul postliceal se face in conformitate cu
melodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei gi cu procedurile interme.

Art. 55, Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor § prin participares la
activimgile exisiente in programul unitdfii de nviifimént.
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Art. 56. Prezenja elevilor la fecare orid de curs se verificd de clitre cadrul didactic,
care consemneazi in catalog. in mod obligatoriu, fiecare ahsengd. Motivarea abscnjelor se
face de citre profesorul diriginte, in ziua prezentirii actelor justificative. Actele pe baza
cdrora se face motivarea absenjelor se prezintd in tormen de 7 zile de [a reluarea activitiii
elevului 5i sunt pistrate de citre profesorul diriginte, pe tot parcursul anului seolar.

Art, 57. Actele medicale pe baza edrora se face motivarea ahsenfelor sunt, dupé caz:
adeveringi eliberatd de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberate de unitatea sanitard in care eleval a
fost internal. Actele medicale trebuie 53 aibf viza medicului de familic care are in eviden]a
fizele medicale/cametele de sfinfitate ale elevilor,

Art. 58. In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, tird a depdsi 20% din numdrl
arélor alocate unei discipline, absenjele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrnise ale
elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei, avizate de citre director/direciorn
adjunct. Prin excepiie, pentru elevele gravide 51 elevii périn(i absenjele pot fi motivate pentru
un numdr de ore de cors, in limita @ 100 de ore de curs pe an seolar, fra o depdsi 4006 din
puménil arclor elocate unet disicipline.

Art. 59, Elevii din invijimdntul preuniversitar retragi e pol reinmatricula, Ia cerere,
la inceputul anului scolar la aceeasi specializare, redobdndind astfel calitatea de elev,

Art. 60, Nerespectares de citre elevi a Indatoririlor 51 obligatiilor previzute la ast. 14-
15 din Statutul elevului, aprobat prin OME nr. 5707/2024, se sanctioneazi in conformitate cu
art, 16 din acelasi statur,

Art. 61, Admiterea si frecventarea cursurilor la seoala postliceald se face respectindu-
ce durata de gcolarizare potrivit prevederilor OMECT.S. nr. 155219072007, privind
aprobares criteriilor generale de admitere in invifimiintul postliceal. Metodologiel generale
de admitete” 5 OM.E.C. nr. 330921.02.2020 pentru modificarea Criteriilor generale de
admitere in invitAméntul postliceal.

Art. 62. (I} Elevit inserigi vor inchem, in fiecare an de studio, co unitatea dec
Tnvatdmant un contract educajional pentru jeolarizarca prin tnvagimint postliceal cu taxi 5
sunt obligafi 53 achite la timp §i cu nimicitates stabilitd de conducerea scolii taxele geolare
conform graficului, decarece neachitarea taxei scolare atrage dupd sine neincheierea situafiel
goolan:,

{2) Elevilor considerati debitori prin neachitarea obligatiilor financiare, le sunt
percepute penalizin de 0,5% pentru fiecare zi lucritoare de intirziere, in urma neachitini
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fiecArei trange stabilitc cu unitatea de invagimdnt prin coatractul de geolarizare §1 3
termenelor pentru achitaren taxei de scolarizare din Regulamentul de organizare §i
functionare 8l scolii. De asemenca, elevilor din anul terminal nu le vor fi eliberate
documentele de studiv existenic in seoala, pina la echitarea restanjelor.

(3] Aceastd taxi nu presupune promovarea elevilor in earul nefrecventirii cursurilor.

(4} in cazul eamdnerii cu situafia seolar neincheiati, taxa seolard nu se refumeaza.

(5} In cazul neachitirii taxci de gcolarizare pana la data scadents a ultimei rate fhrd
justificare, scoala isi rerervil drepiul de a exmatricula elevul ce nu gi-a indeplinit aceasta
obligatie contractuali.

(&) Termencle pentru achitarca taxet de scolarizare in anul seolar 2024-2025 suni:
Anul L 1. T - 4200 lei in trei rate:

o RO 102024 — 1400 lei
e RIL 30012025 - 14040 lei

o BRI 30004 20325 < 1400 lei
Art. 63, Transferul elevilor se realizeazi in conformitate cu  prevederile
Regulomentului-cadru de organizare gi functionare a unitifilor de inviijimdnt preuniversitar
nr. 5726/2022, Art.137-150, actualizat §i conform Legni educafiei Nr.198/2023.
Art, 64. In cazul schimbarii specializdrii se organizeazd examen de diferente.
Art. 65, incheierea situatiilor scolare — evaluarea — se efectucazi astfel:
5) evaluarea rezultatelor la invifiturd este ntmicd,
b) la sfirsitul fiechrui modul se planificd perioade de consolidare $i evaluare a
competenjelor dobindiie de elevi:
¢) instrumentele de evaluare pot fi: evaludri orale, teste, luerdri scrise, experimente si
activitafi practice, referate gi proiecte, probe practice, portofolii g alte instrumente
stahilite de catedra sau comisia metodicdd g1 aprobate de director sau elaborate de
Ministerul Educajiei sau de IS
d) evaludrile se concretizeazi prin noie de la 10 la | care se trec in catalogul scolar;
¢) in invitamintul postliceal, elevii vor avea la ficcare modul, cu excepfia celor
preponderant practice, cel pujin doud evalulri prin lucrare scrisi/test pe an geolar.
f} Elevii vor beneficia pe parcursul unui an szolar de cel putin un plan individualizar de
cel pufin un plan individualizal de invitare.
¢y Tn cazul curriculumului organizat modular, numdrul de note acordste trebuie =i fie

corelat ey numiral de ore alocate fiecanui modul in planut de invagamant, precum i
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aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o il
a elevului. Incheierea mediel mmi modul care s

in momentul finalizis;

h) la invafEminml postiiceal pentru c

rotunjirea se face in favoare |
finalizeaza pe parcursul anului se face, Tn mod obligatoritl
acestuia, nefiind condifionatd de sfarginl anului. Aceasta este consideratd 51 media
nuals 2 modululsi, Media generald, in cazul curriculumului organizat pe module. s
calculeazd similar mediei generale a unei discipline, ca medie aritmeticd, cu dow
zecimale, prin rotunjire, a mediilor anuale de la toate modulele §i de 1a purtare.

i) mediile anuale la fiecare modul se consemneaz in catalog cu cemeala rogie de catre
cadrul didsctic care a predat confinuturile respective, iar media la purtare de cire
diriginie;

i1 in invatimintul postliceal, situatiile statistice se intocmesce semestrial i la sfrsiul
anului gcolar,

k] pentru anii terminali se aprobd in consiliul de administratic pericada de incheiere 2
situatiilor geolare pentru a da posibilitatea inscrierii Ja examene,

1} pentru elevii de la celelalte clase, perivada de incheiers a situatiilor scolare anyale este
1-9 septembric.,

m) elevii pot ofiliza gratuit, sub indrumarea cadrelor didactice, pe toatd durati studiilor
bazs materiald si didactica de care dispune unitates de T

n) elevii care se disting in activitates cercurilar stiintifi

. . ! ce, concursuri pe discipline
gimpozioane cu caracter gtiinfific, pot primi

liliplumg, premii o
Art. 66. Elevil sunt obligali s& parcurgs toate oty » medalii.
e
orarului 3i graficulul de stagiu),
Art. 67. La sBirsit de an seolar,

(teorie gi practica conform

_—
Sevit din invigamantl postliceal se pot afls in Ut

din unmtoarsle situafii: promovat aminat,
Petent prin exmarriculare.

ROFULP nr. 5726/2024, 1l conformitate cu art |15 alin (1) 3
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B} Elevul poate solicita in serig aminares anului yeolar din anumite motive menjionate

in cererea de solicitare.

©) Sunt declaraj] aminali, semestrial sau anual elevii edrora nu li se poate definitiva

situajia geolard la una san maj mylie discipline de studiv'module din urmatearele mative:

AU absental, motivat sau nemotivat, la cel pujin 50% din numirl de ore de curs
PrevAZUE intr-un semestru Ja disciplinele! modulele respective si au au numinul minim
de note previmut de prezentul regulament. Consiliul clasei, cu acordul profesorului
care predd discipling respectivi, poate decide incheierea situatiei scolare a elevilor
care. absenteazd motivat, din cauza unor afeciuni grave, menfionate ca atare in
documentele medicale, zau din ale cauze, pe care consilivl clasel le apreciazi ci fiind
justificate, cu condifia ca, dupd revenires la scoald, acestia si participe regulat la
cursuri §i s poatd fi evaluagi, Deciziile luate in aceste cazuri sc mentioneazi intr-un
proces verbal care rimédne la dosarul cu anexele proceselor verbale ale Consiliului
profesoral;

au fost scatifi de freeven)d de clre directorul unitaii de invaEmant, in urmd unor
solicitiri oficiale, pentru perioada participirii la concursuri profesionale, pregitire
specializa, interne 51 imernafionale;

au beneficiat de bursi de studiu, in striindtate, recunoscutd de minister,

au urmat studiile, pentru o perioada determinati de timp, in alie tri;

nu an un mumdr suficient de note, necesar pentry incheierea medieimediilor sau nu au
meditle anuale ls disciplinele/modulele respective eonsemnate in catalog de catre
cadrul didactic, din motive diferite de cele mentionate la punciele anterioare.

Elevii declarati aminagi pe semestrul 15 vor incheia situatia geolard inaintea sesiunii

de corigente. intr-o perioadi stabiliti de consiliul de sdministragie.

Elevii care nu promovessd la una sau doud discipline de studi, in sesi de

incheiere a situatie scolare; se pot prezenia la sesiznea de corigente.

d) Sunt declaraji corigenti clevii care objin medii sub 500 la modulele o se

finalizeaza pe parcursyl anului seolar, indiferent de numérul modulelor nepromovate; elevii
care obtin medii sub 5,00 la cel mult doul module care se finalizeard la sfirgitul anului
seolar, precum i elevi am@naji care nu promoveszd examenul de incheiere a situafiei
jeolare, la cel mult doud module.

Pentru elevii declarati corigenii la modulele ce se finalizeazd pe parcursul anului

scolar, indiferent de numarul modulelor nepromovale, se aprobi organtzarea unei sesivni
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speciale de corigenie, in ultima siptaména de cursuri a anului scolar, Media fiecirui modul,

objinutd in wma examenului de corigengl, reprezintd media anuald a modulului. (art. 119
alin.4 din ROFUIP nr. 5726/2024).

e) Retras: elevul care nu s-a mai prezentat la cursuri cu sau fird a ingtiinga dirigintele
san conducerea scolii $i depune cerere de retragere,

f) Sunt declarali repetenti:

* clevii care au obfinut medii anuale sub 5,00 la mal mult de doud medule care se
finalizeazd la sfirsitul anului scolar; prevederile se aplicd 5i elevilor care nu au
promovat examenele de corigenti;

=  elevii care au objinut la purtore media anuald mai mica de 6.00;

» elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de conigentd, sau dupd caz
|la sesiunca special de corigentd sau care nu promoveazi examenul la toate modulele
la care se afld in simagie de corigentd;

» elevii aménafi care nu s¢ prezintd la sesiunea de incheicre a situagiei seolare la cel
putin un modul:

s elevii exmatriculati din invaamdénml pestliceal, cu drept de reinscricre; acestora I se
insctie in documentele gcolare “Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in
aceeag unitate de invig@mint sau in alti unitate de Invatamant™,

Elevii declarati repetenti se pot inscrie, Ia cerere, in anul geolar wrmdtor In anul pe
care il repetd, la aceeasi unitate de invifimint, inclusive cu depagirea numdrlui maxim de
elevi previzut de lege, sau se pot transfera la o alti unitate.

Pentry elevii din invapimintul postiiceal, declarafi repetenti la sfirgitul primului an de
studiv, reinscrierea se poate face gi pesie cifra de seolarizare aprobatd, conform art. 121
alin.(2) din ROFUIP nr. 5726/2024.

in invapaméntul postliceal cu frecvenid, elevii se pot atla in situafia de repetenjic de
cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singurd data.

Continuarea studiilor de citre elevii din invifimantul postliceal care repetd a dous
oard un an scolar sau care se afli in stare de repetentie pentru a treia card, se poate realiza in
in invapméntul cu frecventd redusi.

Art. 68, Elevii care au wrmat cursurile intr-o unitate de invigimant din alia jard. pot
dobandi calitatea de elev in Rominia, numai dupd echivalarea de clitre 1SJ a studiilor urmate
in strdinatate §i, dupd caz, dupd sustinerea examenclor de diferenje, stabilite in cadrl

procedurii de echivalare, conform art. 125 alin. (1-18) din ROFUIP nr. 5726/2024.
22
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Art. 69, Elevilor inscrigi intr-o unitate de invaamant de siat ssu particulara din

Roménid, care urmeaza s continue studiile in alte jari, pentru o perioada determinatd do
tirp, [ s rezerva locul.

Art. 0. Consiliul profesoral din unitatea de Tnvaamint valideaza situatia scolara a

elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, far secretarul consilivlui consemneaza,
in procesul-verbal, numirul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti,
repetenti, amanati, exmairiculali, precum $i numele elevilor cu note la purtare mai mici de
7,00,

Art. 71. (1) Situafia yeolard a elevilor corigeni, amdnati sau repetenti se comunicd, in
seris, elevilor, de citre diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(2} Pentru elevii aminafi sau corigenti, dirigintele comunici elevilor, in scris,
programul de destigurare a examenelor de corigenfd si pericada de incheiere a situaiei
geolare.

Art. 2. (1) Examenele organizate de unitatea de tnvatimént sunt:
glexamen de corigenji;
bexamen de incheiere a situatiei gcolare, pentru elevii declarati amdnaii;
clexamen de diferente pentru elevii a clror inscriere in umitatea de inviijimdint este
condijfionat?t de promovarea unor astie] de examene.

(2) Consiliul de administratie al onitdfii de invigiimint stabileste perioada de
desfigurare a examenelor, pentru clevii declarati aminati. Aceste examene se desfiscard
inaintea examenelor de corigenti

(3) Desfagurarea examenelor de diferenfd, are loc, de regull, in vacanfele scolare.

(4) La examenele de diferentd pentru clevii care solicita ransferul de la o unitate de
invifamiin la alta, nu se acordi reexaminare.

(5) Toate examenele se desfigoard conform Art. 131-136 din ROFUIP/2024,

(6) Pentru clevii declarati corigenti sap aminafi, examinarea se face din toatd materia
studiatsi de elevi in anul scolar, conform curmieulurmului,

(7) Pentru elevii carc susiin examenc de difcrenge, examinarea se face din toata
Materia studiatd in anul seolar sau dintr-o parte @ acesteia, in functie de siuagie.

(8) Pentru desfisurarea examenelor, existd trei tipuri de probe: scrise, oraje 5
Practice, La toate examenele se susjin, de reguld, doud din cele el probe, proba scrisd si
Proba orala.
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19} Pentru modulele Ia care este necesard si proba practicd, modalitatile de susfinere ,
Acestein sunt stabilite de director impreund cu membrii comisiel pentru curriculum, Consiliy
de ﬂdministraqie aproba prin hotirire componenia comisiilor necesare In unitate in
conformitate cu normele metodologice specifice.

(10} Elevii coripenti sau aminaji, care nu se pot prezenta la examenc din motive
temeinice, dovedite cu acte, in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, supt
examinafi la o dati ulterioarh, stabiliti de consiliul de administratie, dar nu mai tirziu de
inceputul noulwi an geolar. in situagii exceplionale. respectiv internd@r in spital, imobilizari la
pat. ete,. dovedite cu acte, inspectoratul geolar poate aproba susfinerea examenului §i dupa
inceperea cursurilor noului an seolar,

(11} Rezultatele obfinute la examenele de incheiere a situatiei. la examenele pentru
elevii amdnati 5i la éxamenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza
in catalogul de examen de catre profesorii examinatori §i se trec in catalogul clasei de citre
secretariatul scolii, in termen de maximum cinci zile de la afizarea rezultatelor, dar nu mai
tirziu de data inceperii cursurilor noului an seolar, cu exceptia situatiilor previzute s an, 134
alin (2) din ROFUIP Nr. 5726/2024, cind rezoliatele se consemnéazd in catalogul clasei in
termen de 5 zile de la afisare,

(12) Rezultatele obfinute de elevi la examenele de diferente se consemneazd in
catalogul de examen, de cditre examinatori, iar in registrul matricol g, in catalogul clasci, de
catre secretarul goolii

(13) in catalogul de examen, s¢ consemneazd notele acordate la fiecare proba. nota
finald acordatid de fiecare profesor examinator, precum st media obfinutd de elev la examen.
Catalogul de examen se scmneazd de cltre examinzion si de citre presedintele comisiei,
imediat dupd terminarea examenului.

{14] Presedintele comisiel predd seeretarului unititii de invifamént toate documenicle
specifice acestor examene, cum ar fi: cataloage de cxamen, Iucririle scrise §i inscmnérile
alevilor la proba orald/practicd, etc. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea
axamenelor, dar nu mai térziu de data inceperii cursurilor anului scolar.

{15} Rezultatul la examenele de corigenid si la examencle de incheiere a situagiei
pentry elevii aménati, precum i situatia gcolard anuald 4 elevilor se afiseazd a doua =i dupd
incheierea sesiunii de examen §i s¢ consemncazd in procesul-verbal al consiliului profesoral
de l1a inceputul anului scolar.
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P {16} Dupdi tlerminarea sesiunii de cxamen, de incheiers a situajic, de congenid sau de
gexaminare, difigintele consemneazd in cawlog sivuagia scolari 4 elevilor care au participal
fa acesic EXAMETE,

{17y Lucrinle scrise 5i foile oy insemndrile elevalui la proba orali @ examenulul se
pistrenzi in arhiva unitafii de invatimant, timp de un an,

Art. 73. Elevii au dreptul 53 se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de
igimdnt la alta, de Ja un peofil ta all, de 18 o specializarc/culificare la alta, in
conformitate cu prevederile ROFUIP Nr. 5726/2024 Art 137-150 si prevederile Legh
Educagiei Nr. 198/2023

ELEVII COLI POSTLICEALE SANITARE “DR.DINU”

Art. 74, Tinuta elevilor este obligatorie in timpul stagiului clinic, cum de asemenea
obligaiorie cste respectarea regulamentelor de ordine intericara ale institutiilor sanitare in
care sunt repartizafi.

Art. T5. Absentele acumulate in perioada stagiului clinic, nemotivate si nejustificate
pot atrage dupd sine neincheieren situagici scolare, elevil avand posibilitatea recuperdrii orelor
de stapiu practic, conform unui orar stabilit de citre responsabilul cu efectuares stagiubui de
mstraire practica.

Art. 76. Elevii au obligagia de a lua la cunostingi Ordinul Tn vigoare privind aprobarea
metodologiel de organizare §i desfigurare a examenelor de absolvire a Tnvatdmantului
profesional 5i postliceal-sectiunile 1.2 - cap. V gi eap VI, cap. VL.

Art. 77. Elevii care sustin examenul de absolvire in unitate, vor achita o taxd de
tnseriere ln examenul de absolvire, valoarea taxei fiind stabili anual de ciwe consiliul
imdatiei fondatoare, dupd consultarea cu departamentul contabilitate,

Art, 79, Elevii ahsolventi ai unitagii de Invajinint vor achita o taxd de eliberare a foii
matricole, valoarea taxei fiind stabilith anual de citre consiliul fundatiei fondatoare, dupa
consultarea oy departamentul contabilitate.

Art, 9. (1) Elevii su obligatia =i participe la actiunile stabilite de seoali: participarea
aclivit 4 elevilor constd in efortul real al acestora pentru asimilarea cunogtingelor, formarea
Piceperilor §i deprinderilor teoretice si practice, care si asigure, in perspectiva finalizarii
inviimintulii secundar, integrares pe piafd muncti.
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(2) Elevii au obligajia s participe la toate activitafile extragcalare §t €
si formd spiritul

xiracurriculare

la care sunt convocafi, activitifi organizate de unitates goolard, R
creativ-participativ, civic, etc.

Art. B0, Elevii datoreaza respect cadrelor didactice, personalului admimistratiy i de
serviciu; atit in scoald cit i in afara ei.

Art. 81, Este interzisd iegirea elevilor din clasi in timpul orel
itatea altor clase.

or. Este interzisa

stafionarea elevilor pe holuri in timpul activitagii didactice, deranjdnd activ
Art. 82, Elevii sunt datori s nu distrugi documentele scolare (catalog, legitimatie).
Art. 83. Elevii au obligatia 54 poarte asupra lor legitimafia emish de gooald §l vizat
anual de conducerea scolii si sd le-o prezinte profesorilor gi celorlalfi dngajafi ai unitdji
seolare atunei cand i se solicitd acest luend,
Art. 84. Sunt interzise elevilor:
®  Activitatea de organizare i propaganda politich precum §i prozelitism religios sau
ocult si cele ce incaled normele generale de moralitate;
»  Aducerea si difuzarea in scoald a materialelor striine procesului de invatAmant, care
prin continutul lor atenteazi la independenta. suveranitatea i integritatea nafionald a
(irii, care cultivd violenta sau intoleranga;
s Ascultarea in timpul orelor a programelor radio, a casetelor, CD-urilor, efc;
e  Utilizarea telefoanclor mobile in timpul orelor de curs, examenelor §i concursurilor
« inregistrarea orelor de curs cu mijloace audio-video fird acordul profesorului
e Telefonul mobil poate fi utilizat numai cu acordul cadrului didactic in situatia folosini
lui in procesul educativ sau in situatii de urgentd;
e  SEvirsirea de acte huliganice, batiile precum i glumele care pot duce la accidentarea
colegilor, jignirea sau manifestarea agresivi in limbaj gi in comportament;
« Posedarea sau difuzarea de material cu caracter obscen sau pornografic;
« Lansarea de anunjuri false cu privire la amplasarea de material exploziv in perimetrul
unitifii goolare;
s DBlocarea intenjionati a cailor de acces;
= Furtul;
« Implicarca in acfiuni care afecteari imaginea geolii.
Art. 85. Elevii trebuie si pastreze n bund stare patrimoniul scolii. Fste interzis:
o Degradarea mobilierului;
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Art, 92, Evaluares externd a calitafii se realizeazd in conformitate cu legislajia in
vigoare, de ¢

fitre Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invafimantul Preuniversitas
(ARACIP),

CAPITOLUL IX
PARTENERI EDUCATIONALI

Art93. Unitatea de invajamant incheie cu elevii, un contract educational in care suni
inscrise drepturile si obligatiile reciprace ale partilor.

Art.%4. Contractul educational este valahil pentru un an gcolar.

Art.95. Contractul educational esie reglementat de ROFUIP 372602024, Art170-173,

Art.96. Unitatea de Invaamént realizeazi partenenate cu unititile, organizagiile,
fundafiile i instwtiile locale atér pentru susfinerea procesului de inviitimdnt, pentro
atingerea obicctivelor educationale, pentru activitifi extragcolare cit si pentru derularea

orelor de instruire practicd respectind reglementérile legale prezente in ROFUIP 5726/2024
Art. 174-180.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Art. 97, Conform art. 18] din ROFUIP nr, 5726/2024, se interzice constituirea de
fonduri de protocol sau a onclri alt fond destinat derulfirii examenelor/evaludrilor nagionale,

Art. 98. In unitatile de invalAmant fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei in vigoare.

Art. 99. In unitdjile de invatdmant se asigurdl dreptul fundamental la Invatatura si este
interzisa orice forma de discriminare a clevilor 3i a personaluluil din unitate.

Art. T Prezentul regulament intrii in vigoare de la data aprobdinii lui in Consiliul de
administrajie.

Art. 101. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru ot personalul
didactic sau nedidactic al unitifii de invitimant 5i pentru elevi.

Art. 102, Prevederile prezentului Regulament se pot modifica sif sau completa

slterior ori de cite ori este cazul, la inifiativa a 2/3 din numarnl membrilor Consiliului de

28



s

AR S TFIRLIL L ATITd

SCOALA POSTLICEALA SANITARA

I1BR. nmu:l 5 ¥ ir}
administratie. Medificirile 51/ san completarile ulterioare vor fi aduse la cunogtinga intregulul

personal §i a elevilor in termen de 3 zile de | efectuare.

Art. 103, Regulamentul de organizzre si functionare al scolii va fi comunicat de céitre
dirigingi tuturor elevilor §i va fi afigat pe site-ul scolii.

Art. 104. Regulamentul este valabil in anul seolar 2024-2025 5i va fi pus la dispozijia
miror elevilor §i salariaplor Scolii Postliceale Sanitare “Dr. Dinu™.

ECTOR.
MGELICA ELENA

Prezeniul regulament a fost aprodat in Consiliul de administrajie din data de 02.089. 2024, are
29 de pagini. 104 articole § 1 anexi.
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STLICEALA SANITARA

MINISTERUL EDUCATIEI

FUNDATIA ,,DR. DINU”- CAMPINA
FCOALA POSTLICEALA SANITARA ,DR. DINU"
Str. Mirisesti, nr.22 Tel0244/333504, Fax. 0244/335182

e-mail fundatiadinu@yahoo.com// www.fundatiadoctordinu.ro

CONTRACT EDUCATIONAL

NR . MThuia

. Pentru pregitirea prin Scvala Postliceak Sanitard ,Dr. Dinu™ curs de zi in
conditiile Legii Educatici Nationale nr. 1/201 1,eu modificarile si completirile ulterioare 5l
Oreclinul 4742/10.08.2014, privind aprobarea Statutului Elevalui

L. Piartile semnatare:

Intre Fundatia,Dr. Ding® Ciimpina - Scoala Postliceald Sanitard ..Dr. Ding®™
cu sediul in localitatea Cimpina | Str, Mardsegti nr. 22, judetul Prahova, tel. 0244/333504,
avand codul fiscal 10081010 si contul curent nr deschis
la Teprezentatd prin

D-nul DR. ADRIAN DINU - Presedinte si Dna DR. DINU-DRAGANESCU
DANIELA - Director executiv

gi
eleval cu domiciliul in
localitatea str. nr. -
8. AP jud. el : cod pogtal s
lepitimat cu CT seria nr. a intervenit prezentul confract in
armatoarele conditii:

ILObligatiile partilor:
Scoala Postliceald Sanitard ,,Dr. Dinu™ se obliga:
5d asigurc pregilires teoreticd si practici aferentd in concordantd cu curriculum scolar
stabilit pentru fiecare an scolar din planul de invitimant, baza tehnico —materiali la
nivelul cerinjelor de profesionalizare stabilite de pari,
weoala va asigura elevalui posibilitatea procurisii manuslelor necesare prin imprumut de
la bibliotecd sau contra cost de la standul de vinzare.

. Ba asigure spafiul, cadrul organizatoric s logistic pentru desfisurarca procesului

educational Tn conditiile legale;

. 8& ofere servicii educationale de calitste, la nivelul standardelor claborate de M_E. pentru

fiecare nivel de studiv/ciclu de scolarizare:

53 coopereze cu toate institufiile gi structurile de ale ciinar servicii beneficiazsl unitates de
invaimant gi de care depinde bunul mers al procesului de invaamant:

54 trateze cu profesionalism § responsabilitate orice situafie speciald legath de educatia
clevulu;

5 asigure accesul la educatic, In limitele planului de scolarizare 51 a efectivelor aprobate,
cu inlerzicerea oricandi tip de discriminare,

54 asigure implementarea si respectarea Statutalui clevului,
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b) Elevul solicitd
pregilires in specializarea =i
se oblig : '

s Sa respecte regulamentul de organizare i funclionare al unitdplor de Invijamant
preuniversitar de stat, regulamentul de ordine interipard al Scolii Postliceale
Sanitare ,.Dr. Dinu” §i Statutul clevului, S& respecte uniatea de invajamant,
insemnele si personalul acesteia, precum i pe colegii de activilate:

e S aibd un comportament adecvat, de naturd si nu afecteze sinfitates, securitatea,
demnitatea $i libertatea proprie sau a celorfalli; _

» Si frecvenieze regulal cursurile, conform programulul orar 5i s participe la
activitafile de evidentiere a identitiiii unititii de invifamdnt;

e Si cunoascd i 3 respecte prevederile Regulamentului intern al unitagii de
invA{fAmint;

e 53 pastreze in bund starc bunurile unititii de invEfamdint 53 53 raspundd pentru
orice prejudiciu adus unitli de inviiamint;

e Arc obligatia 34 manifesle preocupare pentru studii, folosind toate condifiile pe
care i le pune la dispozitie jeoala @ cursuei, seminari, luerin de laborator.

e Si frecventeze cursurile si sctivittile practice (frecvenia cste obligatoric) .

« S plateascd anual taxa de seolarizare in valoare de 3900 de lei 5i alte @xe
necesare desfReuriinii procesului de invijamant ce se stabilesc amual (taxa de
examen. faxa de foaie matricola, taxa adeverinta elev, majorare taxi, eic)

11, Durata contractului;
Presentil contract se incheic pe o periondd de un an, urménd =3 fie reinoit la inceputul
fiecénui an scolar.
VI. Alte clauze
Cuantumul taxei de stadii este astfel calculat incit s acoperc cheltuiclile de instruire 51
salanile cadrelor didactice g ale personalului auxiliar,

Suma se poate modifica o singura dati pe parcursul anului scolar, corespunzator
en modificarile esentiale legate de cresteres salariilor , a cheltaielilor de intrefinere L1
modernizare a unitifii scolare. Plata poate fi facuti integral la inceputul anului
scolar, sau poate fi achitati in 3 (trei) trange pe parcursul intregului an.

Plata taxei se face in urmatoro] mod :

RATA I (1400 lei)-an | la data de 01.09,2024,

m v pe i | toare. In cazul ivirii unor imprejurir independente de
vointa Fundafiel, aceasta este exoneratd deo orice rispundere. Majorarea taxei se va
comunica elevilor prin afisure la secrarial sl

In cazul nerealizdrii contractuiui din culpa efevalui (absenfe, acte de indiscipling,
neachitarea faxei de scolarizare la fermenele siabilite) unitaten yooalard nu exte obligatd
fa restituirea taxelor achitate.

Taxa de studiv este calculatd pentru un an calendaristic. Neachitarea taxei geolare in
epmen de cel mult 60 de zle de [a datcle stabilite atrage dupa sine
exmatricularea. Retragerea din Scoali in termen de 3 de zile de la data inscrierii
atrage dupa sine pierderea unei treimi din cuantumul taxei de studiu; dupa trecerea
perioadei de M de zile, eleval pierde integral suma achitati ea taxd.
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SCOALA POSTLICEALA SANITARA

DR, DINU®
I contul taxei de seolarizare elevul arve dreptul la
sesiunilor din fama, vard sau (oamnd. In cazu
discipline si prezentarii la examene in cadrul ses
percEpe o taxa de 1 lel pentru flecare examen. . A . ;

Pentru  deteriorares a]:.::ElﬂIEkII'.. iﬂ:i.'tl]ﬂ'[i“ﬂr- B I:I'.Iﬂ.l-EﬂE.:lﬂilr.lr dldﬂ.ﬂlﬂ?lﬂ ﬁ.’:ll"lul.:luh.ll de
carte, a mobilierului, a clidirlor §i incaperilor, inclusty 2 Euyﬂu,: vai o ]:HE!I'Ii.ru.
sustragerea de bunuri, elevul este obligat 58 achite mntm:alﬂﬂIf-ﬂ pagu ki Imrmh.m?l
in termen de 10 zile de la data constatdrii ei raspunzand in acelayi timp penal sau civil
dupd car. = ;

Litigiile ivite cu ocazia exeoutirii prezentului contract vor fi solufionate pe cale
amiabili, sau de instanjele judecitoresti competente. : : i o

in baza legislatiei aplicabile incepand din data de 23 ma EﬂiS‘ th makeria protegtic
datelor cu camcter personal $i anume Hegulamentul general UE privind protectia datelor
(Regulamentul UE 2016/679,"GDPR") declar in mod expres urmatoarele: ;

»  Sunt in mod expres de acord ¢a Fundatia “Dr.Dinu’”, prin personalul Seoli
Postliceale Sanitarc “Dr.Dinu” si departamentul contabilitate — resurse Umanc sa
prelucreze DATELE MELE DIN ACTUL DE IDENTITATE SAU DE PE ALTE
ACTE DE IDENTIFICARE, date necesare in indeplinirea obiectivelor impuse de
legislatia in vigoare ori la cererea mea, in legatura cu derularea raporturilor contractuale,
precum si sa colecteze si sa prelucreze datele mele pe durata raporturilor contractuale si s
asigure limitarea accesului persoanelor neautorizate in spatiile destinate procesului de
invdtimint al crui beneficiar sunt.

o examinare la fiecare materie in cady
| nepromovirii la una sau mai mule
junifor de restanfe sau reexamingri, sp

Am inteles ca, daca no imi voi exprima acordul pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal, nu ge vor putea indeplini actiuni‘activitati care vizeara in mod direct
persoana mea si pe cale de consecinta unitatea nu isi poate indeplini obligatiile legale.

Semnatura

. Contractul se incheie pe durata de un an intre Scoala Postlicealii Sanitar,,Dr. Dinu”

5 il
p!a:ntru pregatired in specializarca —
2i.

Drept peniry care $-a incheiat prezentul contract de geolarizare in doud exemplare din
care un exemplar la secretatiatul scolii si unul Ia elev,

PRESEDINTELE FUNDATIEL -
Dr. DIN ADRIAN abd
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